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Samarbejdsaftale 
Ulloq: 05.12.10 

 

 

Samarbejdsoppositionen mener at, Qaasuitsup Kommunia skal være 

attraktiv offentlig institution hvor borgerne kan være trygge.    
 

 
1.   Kommunen skal gøres økonomisk bæredygtig igen. 

 
1.1 Administrationer som samarbejder og med sammenhold oprettes.   

 
1.2 Oplysninger om økonomi gives løbende, og skal vurderes tydeligt hvert 

år. Disse oplysninger samles og udvikles og bruges som udgangspunkt 
ved anlægs, driftsplaner samt ved budgetbehandlinger.  

 
1.3 Brug af midler i områderne redegøres tydeligt, hvad midlerne er brugt, 

og hvor meget man har skrives tydeligt. Planer for næste sæson 

meddeles.   
 

1.4 Samarbejdsgruppen bliv enige at, skatten vurderes løbende og hvert 
år.  

 
  

 
2.   Arbejdsløsheden skal formindskes, ved efteruddannelser, 

revalidering, og ved at bane vej for nye arbejdspladser. 
Selvstyret og borgerne arbejder sammen om det som det 

vigtigste.    
 

2.1 Handleplaner for arbejdsløse laves i Qaasuitsup Kommunia, i 
samarbejde med de ansatte og bygdebestyrelserne, planerne oprettes 

i områderne.   

 

http://www.atassut.gl/Default.aspx


2.2 Bedre søgning af arbejde som allerede findes og som ikke har 
økonomiske konsekvenser og som er oprettet af selvstyret og 

brugerne opkvalificeres, kommunen skal være primusmotor for 
handlingen.   

 
3.    Man skal være på forkant med planerne for udviklingen af 

olieefterforskning samt råstofudvindingen.  
 

3.1.1 Bane hurtigere vej for planlægningen af olieefterforskningen i 

samarbejde med Selvstyret.  
 

3.2 Planer for råstofudvinding køres i samarbejde med Selvstyret.  
 

3.3 Størst mulig servicering af olie og råstofefterforskningen af borgerne i 
Qaasuitsup kommunia opnås i samarbejde med olie og 

råstofefterforskere.   
 

4.  Der skal prioriteres at anlæg i hele kommunen ikke stopper.  
 

4.1 Man skal regne med det gamle kommuneplaner indtil nyt laves, og 
skal bruges som udgangspunkt i planlægningen  

 
4.2 Formålet skal være at lave ti års kommuneplaner.  

 

4.3 Selvstyrets lovgivning bruges i forbindelse med udlicitering af anlæg.  
 

5.   oprettelse af gode formål i sociale anliggender.  
 

5.1 Harmonisering af ældres vilkår prioriteres. Udvikling af forebyggelse 
for handicappede, ældre og familier gøres i tæt samarbejde med 

relevante politikere.    
 

5.2 Inuuneritta 
Forebyggelsesudvalg oprettes i alle byer og bygder, for at være sikker 

på at forebyggelsesarbejdet laves løbende i samarbejde med borgere.  
 

For arbejdet med børn, unge og familier skal der i hver bygd og by 
bruges tidlig indsats.  

  

5.3 Rejsehold. 
Ressourcecenter, oprettes et hold til krisesituationer, ved at bruge et 

rejsehold som har erfaring i sagsbehandling og som allerede arbejder 
ved Qaasuitsup kommunia.   
 

 
5.4 Familiecentre. 



Familiecentre for børn, unge og familier registreres, og deres formål 
og arbejde harmoniseres med det formål at det bruges som 

familiecentre, herunder i tæt samarbejde med krisecentre.  
 

5.5 Økonomi. 
Der planlægges hvordan man kan give midler til formål som skal 

bruge midler, i tæt samarbejde med udefrakommende fonde som er 
interesserede.  

 

5.6 Beskæftigelse/offentlig hjælp, og offentlig hjælp under 
socialforvaltningen, midler for beskæftigelse af arbejdssøgende, 

herunder arbejdsmarkedsydelser udvikles med der formål at det kan 
bruges til vedvarende beskæftigelse i samarbejde med udvalget for 

erhverv og arbejdsmarked.   
 

5.7 Status for planer og videreførelse. 
Planer for socialforvaltningens arbejde som har det samme formål og 

kører særskilt, vurderes løbende i samarbejde med sagsbehandlere. I 
vurderingen prioriteres hvordan man bedre kan koordinere dem, og 

mellem byerne.  
 

5.8 Prioriteringer for årene 2010, 2011, 2012: 
Oprettelse af familiecentre i alle byer i Qaasuitsup kommunia 

prioriteres og koordineres, herunder anlæg af huse til formålene, i 

samarbejde med kommunen, selvstyret og institutioner som kan 
sætte midler til formålet.   

 
Sagsbehandling og tilbud til unge holdes ved lige: 

 
6.1 Prioriteringen ved oprettelsen af det store kommuner var; servicering af 

borgerne med mennesket i centrum, dette prioriteres i Qaasuitsup 
kommunia.   

 
6.2 Gamle skik og kutymer gøres passende til dagens grønland, kulturelle 

skik, som vi værdsætter, skal respekteres og tydeliggøres: som for 
eksempel ved hjælp af borgerne kan man tydeliggøre dem.  

 
6.3 Kommunen som er fra Attu til Siorapaluk vurderes.  

 

6.4 Ved sagsbehandling i Qaasuitsup kommunia, skal man arbejde for 
borgerne som helhed når man laver handleplaner. Man skal altid være 

sikker på demokratiet. Og oplysningskampagner skal altid prioriteres.   
 

6.5 Betænkning af skat og bedre liv rådet, samt trafik rådet vurderes.  
 

 



7.  Kulturelle, undervisnings og fritids aktiviteter skal harmoniseres.   
 

7.1 Vores beskyttelse af kulturelle værdier skal opkvalificeres. 
 

7.2 Ved aftenundervisningen startes formål om oprettelse af Inuit Culture 
Center, som har til formål at lave kajakker, vores nationaldragter, samt 

styring af bevarelse af hundeslæden, og vores madlavningskunst. 
 

7.3 Samarbejde med hundeslædeforeninger om forbedring af forholdende for 

hundeslædekuske.  
 

7.4  At finde grunden til læremangelen.  
 

7.5   at sikre at børnene undervises om vores kulturelle værdier i 
samarbejde med skolebestyrelserne.    

 
7.6   At bane vejen for elever praktikanter og beredelse for opsigelser af 

arbejde for de ansatte.  
 

 
7.7 At undersøge statut i skolerne er vigtigt i dag, og skal udføres af 

ledende skoleinspektører i samarbejde med hinanden, redegørelse om 
hvilke områder som har problemer, hvordan det kommer ud af det, 

og hvad det har af planer.  

(lærermangel).   
 

7.8 Prioritering af harmoniseringen af skolerne med bekendtgørelserne 
som grundlag.  

 
7.9 At bekæmpe lærermangelen i Qaasuitsup kommunia ved hjælp af 

rejselærernes erfaringer.  
 

7.10 At bane vejen for brug af vores ældre medborgere i forbindelse med 
lærermangel, sygdom, og orlov.  

 
7.11 Samarbejde om udvidelse af GU i Qaasuitsup Kommunia.  

 
8.   Tilsyn med økonomistyringen i administrationen.  

 

8.1 At styre økonomien er at arbejde i følge lovgivningen. 
 

 
9.  Erhvervet og Turismen. 

 
9.1 For at sikre udvikling af erhvervet køres løbende, sættes der midler 

til side løbende og på den måde give ressourcer til områderne.   



 
9.2 At oprette landbaserede indhandlingssteder planlægges snarest i 

samarbejde med borgerne og hjemmestyret.   
 

9.3 At skabe mulighed for selskab ”cooperative” kan bruges i alle 
bosteder, så der sikres mulighed for udvikling.   

 
9.4 At skabe mulighed for bedre samarbejde for turistaktører som 

allerede kører udmærket i Qaasuitsup kommunia.  

 
9.5 At bane vejen for at turistselskaberne bruger mere borgere i 

Qaasuitsup kommunia, i denne henseende kan samarbejde mere 
med GU.  

 
10.  Brug af levende ressourcer. 

 
10.1 Brug af kvoterede levende ressourcer samme, og arbejde for at 

sprede brug af kød i helhed.   
 

10.2 Vi skal bestræbe os på at forsyne os selv med levende ressourcer i 
samarbejde med hinanden.  

 
10.3 En Kommune som byder velkommen, skal gøres attraktivt for 

oprettelse af servicer, brug af udefrakommende virksomheder som 

kan give midler skal man være opmærksom på, såsom havne, 
forskningsinstitutioner som kan være med til at forbedre 

uddannelserne, med det formål at oprette serviceenheder som kan 
arbejde hurtigt.  

 
 

11.  Udvikling af fiskeriet, som er formålet for 

fiskeriorganisationer og selvstyret videreudvikles.  

  

11.1 Udvikling af erhvervet med levende ressourcer, i denne henseende 

tilpasning, og tilpasning af produkter og handel.  
 

11.2 At bane vejen for selvforsyning med levende ressourcer mellem 
kommunerne.  

  
11.3 Planer for brug af fangstdyr i fremtiden, udvikling af fangstmetoder 

mellem AK politikere.  
  

11.4 I samarbejde med fabrikkerne arbejdes der for at ansætte en 
biolog så forholdende for fiskere forbedres.  

 



11.5 Når der er restriktioner for kvoterede fisk og fangst, skal 
kommunen i samarbejde med alle prioritere at meddele dette.   

 

 
12.  Boligbyggeri udvides i det steder hvor der mangles bolig. 

. 
 

6. December 2010 Samarbejdsgruppen bliv enige om disse og mener 
at det er vigtigt med respekt for hinanden.   

 

Samarbejdsgruppen bliv enige om at stemme sammen.   
 

 
Samarbejdsaftalen bliv underskrevet den: 06.12.2010 
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